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【承認事項】

第一案(董事會提) 
案 由：本公司113年度決算表冊案，提請 承認。

說 明：
1. 本公司 113 年度財務報表，業經勤業眾信聯合會計師事務所周仕杰會

計師及方涵妮會計師查核簽證完竣，出具查核報告書。

2. 本公司 113 年度營業報告書、會計師查核報告及上述財務報表，請參

閱本手冊第 8 頁附件一、第 15 頁附件七、及第 25 頁附件八。

3. 提請 承認。

決 議：

第二案(董事會提) 
案 由：本公司113年度盈餘分派案，提請 承認。

說 明：
1. 本公司 113 年度盈餘分派案，業經 114 年 3 月 6 日董事會決議通過。

2. 本公司 113 年度稅後淨損為新台幣 52,835,699 元。

3. 依公司法及本公司章程規定，本期虧損，不提撥稅後淨利 10%計之法

定盈餘公積。

4. 因 113 年度虧損，擬不發放現金股利。

5. 本公司 113 年度盈餘分配表，請參閱本手冊第 14 頁附件六。

6. 提請承認。

決 議：
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【選舉事項】 
第一案(董事會提) 
案 由：本公司補選董事一席案。 
說 明： 

1. 本公司董事鴻圻國際股份有限公司因營運計畫調整，於113年10月21
日轉讓持股，依據公司法第197條規定；公開發行股票之公司董事在

任期中轉讓超過選任當時所持有之公司股份數額二分之一時，其董事

當然解任。擬於本次股東臨時會進行補選宜。 
2. 依公司章程規定，本次股東會補選董事一席，採候選人提名制度。本

次新選任之董事，自民國114年股東常會選任即就任，任期自民國114
年5月27日至民國115年5月28日止，與本屆董事任期相同。 

3. 本次董事候選人名單，業經本公司114年4月10日董事會決議通過，股

東應就本次董事候選人名單中選任之，候選人名單，請參閱本手冊第

36頁附件九。 
4. 提請  選舉。 

選舉結果： 
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【其他議案】 
第一案(董事會提) 
案  由：解除本公司董事及其代表人競業禁止之限制案，提請 討論。 
說  明： 

1. 鑑於本公司營業範圍逐年擴張，可能發生本公司選任之董事同時擔任

本公司營業範圍相同之他公司董事或經理人情形；惟由於其參與經營

對公司多角化、國際化之發展有益，應無限制之必要。 
2. 本次提議名單為金谷保彥董事長，解除其兼任大船企業日本株式會社

代表取締役，CHINA EXPO LIMITED (達通工業股份有限公司)執行

董事，MEGA TRADER INTERNATIONAL LIMITED (達成工業股份

有限公司)執行董事之限制，及本次股東會新選任之董事競業禁止之

限制，並於股東會討論本案時，當場說明其競業範圍及內容。 
3. 依公司法第二○九條之規定，擬提請股東同意解除董事競業之限制。

請參閱本手冊第37頁附件十。 
決  議： 
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113 112 12 31

113 12 31 112 12 31

1100   $ 68,242    4   $ 64,534    3 
1110    2,985    -    -    - 
1140    16,490    1    6,422    - 
1150    2,285    -    3,220    - 
1170    94,507    5    105,558    6 
1180    663    -    693    - 
1200    598    -    2,939    - 
1220    517    -    18    - 
130X    289,047    17    404,248    21 
1470    3,162    -    13,534    1 
11XX    478,496    27    601,166    31 

1550    325,634    19    363,061    18 
1600    750,432    43    820,898    42 
1755    2,158    -    1,479    - 
1780    5,749    1    6,804    - 
1840    122,037    7    113,888    6 
1915    31,935    2    58,326    3 
1975    1,450    -    -    - 
1990    22,883    1    2,488    - 
15XX    1,262,278    73    1,366,944    69 

1XXX   $ 1,740,774    100   $ 1,968,110    100 

2100   $ 71,482    4   $ 589,742    30 
2130    3,929    1    7,890    - 
2170    29,979    2    22,514    1 
2180    2,600    -    2,253    - 
2200    51,916    3    84,025    4 
2220    -    -    17,332    1 
2230    -    -    13,544    1 
2250    3,737    -    2,501    - 
2280    878    -    1,311    - 
2320    123,913    7    67,358    4 
2399    1,795    -    2,752    - 
21XX    290,229    17    811,222    41 

2540    460,038    26    117,637    6 
2570    968    -    -    - 
2580    1,291    -    131    - 
2640    -    -    9,390    1 
25XX    462,297    26    127,158    7 

2XXX    752,526    43    938,380    48 

3110    491,380    28    491,380    25 
3200    188,014    11    188,014    9 

3310    243,833    14    243,833    12 
3320    104,595    6    88,550    5 
3350    61,656    4    122,548    6 
3300    410,084    24    454,931    23 

3410  (  101,230 )  (  6 )  (  104,595 )  (  5 ) 
3XXX    988,248    57    1,029,730    52 

  $ 1,740,774    100   $ 1,968,110    100 
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113 112 1 1 12 31

113 112

4100 
  $ 493,997    100   $ 644,014    100 

5000 
   442,263    90    797,771    124 

5900    51,734    10  (  153,757 )  (  24 ) 

5910 
 (  225 )    -    955    - 

5950    51,509    10  (  152,802 )  (  24 ) 

6100    27,379    6    38,055    6 
6200    40,336    8    39,051    6 
6300    40,737    8    81,422    13 
6450 

 (  9,154 )  (  2 )    8,473    1 
6000    99,298    20    167,001    26 

6900  (  47,789 )  (  10 )  (  319,803 )  (  50 ) 

7100    483    -    395    - 
7010    1,046    -    723    - 
7020    21,601    4  (  28,533 )  (  4 ) 
7050  (  22,563 )  (  4 )  (  22,466 )  (  4 ) 
7070 

 (  27,676 )  (  5 )    75,900    12 
7000 

 (  27,109 )  (  5 )    26,019    4 
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113 112

7900  ( $ 74,898 )  (  15 )  ( $ 293,784 )  (  46 ) 

7950  (  22,063 )  (  5 )  (  71,818 )  (  11 ) 

8200  (  52,835 )  (  10 )  (  221,966 )  (  35 ) 

8310 
8311 

   9,985    2    346    - 
8349 

 (  1,997 )  (  1 )  (  69 )    - 
   7,988    1    277    - 

8360 

8361 

   3,365    1  (  16,045 )  (  2 ) 
8300 

   11,353    2  (  15,768 )  (  2 ) 

8500  ( $ 41,482 )  (  8 )  ( $ 237,734 )  (  37 ) 

9750  ( $ 1.08 )  ( $ 4.52 ) 
9850  ( $ 1.08 )  ( $ 4.52 ) 
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113 112 1 1 12 31

113 112

A00010  ( $ 74,898 )  ( $ 293,784 ) 
A20010 
A20100    108,527    148,612 
A20200    4,549    5,245 
A20300  (  9,154 )    8,473 
A20400 

   15    - 
A20900    22,563    22,466 
A21200  (  483 )  (  395 ) 
A22400 

   27,676  (  75,900 ) 
A22500 

 (  18,424 )    23,717 
A22600    -    250,934 
A23800  (  4,209 )    27,288 
A23900    225  (  955 ) 
A24100  (  3,284 )  (  1,254 ) 
A29900    -  (  1,121 ) 
A30000 
A31125  (  10,068 )  (  2,838 ) 
A31130    793    5,837 
A31150    23,834    12,687 
A31160    24    364 
A31180    74    1,242 
A31200    118,444  (  25,554 ) 
A31240    10,275  (  5,651 ) 
A31990  (  810 )    - 
A32125  (  3,961 )  (  137,693 ) 
A32150    7,385  (  77,711 ) 
A32160    463  (  6,286 ) 
A32180  (  31,945 )  (  49,390 ) 
A32190  (  6,528 )    4,418 
A32200    1,236  (  10,770 ) 
A32230  (  957 )    991 
A32240  (  855 )  (  1,105 ) 
A33000    160,507  (  178,133 ) 
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113 112
A33300  ( $ 22,840 )  ( $ 22,046 ) 
A33500  (  1,181 )  (  16,528 ) 
AAAA    136,486  (  216,707 ) 

B00100 
 (  3,000 )    - 

B01800    -  (  92,827 ) 
B02400    14,571    - 
B02700  (  16,395 )  (  72,330 ) 
B02800    23,784    1,847 
B03800  (  19,626 )    1,599 
B04500  (  3,494 )  (  2,183 ) 
B07100  (  6,457 )  (  40,965 ) 
B07400    97  (  31 ) 
B07500    483    395 
BBBB  (  10,037 )  (  204,495 ) 

C00100    431,404    684,812 
C00200  (  949,860 )  (  191,095 ) 
C01600    517,930    60,000 
C01700  (  118,974 )  (  65,838 ) 
C03700    42,230    - 
C03800  (  42,230 )    - 
C04020  (  1,555 )  (  8,140 ) 
C04500    -  (  80,000 ) 
C04800    -    1,400 
C09900    -    1 
CCCC  (  121,055 )    401,140 

DDDD  (  1,686 )  (  1,338 ) 

EEEE    3,708  (  21,400 ) 

E00100    64,534    85,934 

E00200   $ 68,242   $ 64,534 
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113 112 1 1 12 31

113 112 12 31

113 112 1 1 12 31
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113 112 12 31

113 12 31 112 12 31

1100   $ 174,098    9   $ 171,708    8 
1110    2,985    -    -    - 
1140    19,994    1    8,729    1 
1150    4,399    1    4,355    - 
1170    159,284    8    142,308    7 
1200    1,773    -    6,271    1 
1220    3,320    -    5,178    - 
130X    384,487    20    486,898    23 
1470    35,331    2    25,327    1 
11XX    785,671    41    850,774    41 

1600    943,178    49    1,062,089    51 
1755    2,158    -    2,776    - 
1780    5,749    -    6,804    - 
1840    157,823    8    147,876    7 
1915    15,000    1    16,575    1 
1975    1,450    -    -    - 
1990    25,607    1    5,827    - 
15XX    1,150,965    59    1,241,947    59 

1XXX   $ 1,936,636    100   $ 2,092,721    100 

2100   $ 160,689    8   $ 639,698    31 
2130    3,947    -    7,924    - 
2170    66,382    4    58,147    3 
2200    69,169    4    110,283    5 
2230    241    -    13,588    1 
2250    6,408    -    5,408    - 
2280    878    -    2,490    - 
2321    2,168    -    2,243    - 
2322    135,713    7    74,304    4 
2399    1,612    -    2,546    - 
21XX    447,207    23    916,631    44 

2530    1,481    -    3,775    - 
2540    496,027    26    131,551    6 
2570    1,039    -    325    - 
2580    1,291    -    237    - 
2640    -    -    9,390    1 
2670    1,343    -    1,082    - 
25XX    501,181    26    146,360    7 

2XXX    948,388    49    1,062,991    51 

3110    491,380    25    491,380    23 
3200    188,014    10    188,014    9 

3310    243,833    13    243,833    12 
3320    104,595    5    88,550    4 
3350    61,656    3    122,548    6 
3300    410,084    21    454,931    22 

3410  (  101,230 )  (  5 )  (  104,595 )  (  5 ) 
3XXX    988,248    51    1,029,730    49 

  $ 1,936,636    100   $ 2,092,721    100 
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113 112

4100   $ 665,000    100   $ 756,561    100 

5000 
   574,581    86    773,516    102 

5900    90,419    14  (  16,955 )  (  2 ) 

6100    43,083    7    64,590    8 
6200    61,685    9    66,329    9 
6300    67,483    10    81,421    11 
6450 

 (  7,945 )  (  1 )    8,075    1 
6000    164,306    25    220,415    29 

6900  (  73,887 )  (  11 )  (  237,370 )  (  31 ) 

7100    2,154    -    1,091    - 
7010    1,752    -    1,710    - 
7020    18,401    3  (  17,962 )  (  2 ) 
7050  (  24,313 )  (  3 )  (  23,577 )  (  3 ) 
7000 

 (  2,006 )    -  (  38,738 )  (  5 ) 

7900  (  75,893 )  (  11 )  (  276,108 )  (  36 ) 

7950  (  23,058 )  (  3 )  (  54,142 )  (  7 ) 

8200  (  52,835 )  (  8 )  (  221,966 )  (  29 ) 
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113 112

8310 

8311 

  $ 9,985    1   $ 346    - 
8349 

 (  1,997 )    -  (  69 )    - 
   7,988    1    277    - 

8360 

8361 

   3,365    1  (  16,045 )  (  2 ) 
8300 

   11,353    2  (  15,768 )  (  2 ) 

8500  ( $ 41,482 )  (  6 )  ( $ 237,734 )  (  31 ) 

8610  ( $ 52,835 )  (  8 )  ( $ 221,966 )  (  29 ) 
8620    -    -    -    - 
8600  ( $ 52,835 )  (  8 )  ( $ 221,966 )  (  29 ) 

8710  ( $ 41,482 )  (  6 )  ( $ 237,734 )  (  31 ) 
8720    -    -    -    - 
8700  ( $ 41,482 )  (  6 )  ( $ 237,734 )  (  31 ) 

9750  ( $ 1.08 )  ( $ 4.52 ) 
9850  ( $ 1.08 )  ( $ 4.52 ) 
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113 112 1 1 12 31

113 112

A00010  ( $ 75,893 )  ( $ 276,108 ) 
A20010 
A20100    134,979    164,695 
A20200    4,549    5,245 
A20300 

 (  7,945 )    8,075 
A20400 

   15    - 
A20900    24,313    23,577 
A21200  (  2,154 )  (  1,091 ) 
A22500 

 (  18,495 )    12,437 
A23800 

 (  36 )    28,655 
A22600    -    139,454 
A24100  (  3,175 )  (  1,226 ) 
A29900    -  (  1,349 ) 
A30000 
A31125  (  11,265 )  (  2,024 ) 
A31130  (  184 )    12,067 
A31150  (  5,441 )    13,165 
A31180    2,231    8,480 
A31200    102,340  (  16,309 ) 
A31240  (  14,539 )    2,530 
A31990  (  685 )    - 
A32125  (  3,977 )  (  148,580 ) 
A32150    8,151  (  77,152 ) 
A32180  (  41,307 )  (  49,569 ) 
A32200    1,087  (  9,979 ) 
A32230  (  1,315 )    398 
A32240  (  855 )  (  1,105 ) 
A33000    90,399  (  165,714 ) 
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113 112
A33300  ( $ 24,049 )  ( $ 22,961 ) 
A33500    1,085  (  28,247 ) 
AAAA    67,435  (  216,922 ) 

B00100 
 (  3,000 )    - 

B02700  (  5,766 )  (  189,105 ) 
B02800    23,917    26,397 
B03800  (  19,154 )    2,750 
B04500  (  3,494 )  (  2,183 ) 
B05350    -  (  27 ) 
B07100  (  6,457 )  (  10,095 ) 
B07400  (  31 )  (  2,168 ) 
B07500    2,154    1,091 
BBBB  (  11,831 )  (  173,340 ) 

C00100    595,782    769,210 
C00200  (  1,072,878 )  (  266,609 ) 
C01300  (  2,375 )  (  2,488 ) 
C01600    553,987    60,000 
C01700  (  127,111 )  (  72,941 ) 
C03000    223    1,099 
C04020  (  2,565 )  (  13,011 ) 
C04500    -  (  80,000 ) 
C04800    -    1,400 
C09900    -    1 
CCCC  (  54,937 )    396,661 

DDDD    1,723  (  14,494 ) 

EEEE    2,390  (  8,095 ) 

E00100    171,708    179,803 

E00200   $ 174,098   $ 171,708 
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.

.CHINA EXPO LIMITED (

)

.MEGA TRADER INTERNATIONAL LIMITED 

( )

:

.

.
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( ) 

( :OFUNA TECHNOLOGY Co., Ltd.) 

1.C106010 

2.CB01010 

3.CC01010 

4.CC01030 

5.CC01060 

6.CC01070 

7.CC01080 

8.CC01110 

9.F102180 

10.F104110 

11.F203030 

12.F204110 

13.F207990 

14.F213030 

15.F218010 

16.I103060 

17.I301010 

18.I301020 

19.I301030 

20.CB01020 

21.CC01120 

22.F109070 

23.F113050 

24.F113010 

25.F113020 

26.F113070 

27.F118010 

28.F119010 

29.F213010 

30.F213060 

31.F213080 

32.F219010 

33.F209060 

34.JE01010 
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35.C801100 

36.C802200 

37.F401010 

38.F107170 

39.F207170 

40.F115010 

41.F215010 

42.J101080 

43.J101090 

44.ZZ99999 

 : 

( )

( )

: 
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三、預算方針之審定。

四、盈餘分派之擬議。

五、資本增減之擬定。

六、重要不動產交易之處理。

七、投資事業之審議。

八、其他依法令或股東會所賦予之職權。

第 二十 條：董事缺額達三分之一時，應即召集股東會補選之，其任期以補原任期之

期限為限。董事任期屆滿而不及改選時，延長其執行職務至改選董事就任

期為止。

第 廿一 條：董事組織董事會，由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數之同意，

互推董事長一人，董事長對外代表公司。
第 廿二 條：董事會除每屆第一次董事會依公司法第二○三條規定召集外，其餘由董事

長召集並任為主席。董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依公司法第

二○八條規定辦理。

第 廿三 條：董事會議除公司法另有規定外，須有過半數之董事之出席，以出席董事

過半數之同意行之。董事因故不能出席時，得出具委託書，列舉召集事由

之授權範圍，委託其他董事代理出席董事會，但以一人受一人之委託為

限。

董事會開會時，如以視訊畫面會議為之，其董事以視訊畫面參與會議者，

視為親自出席。本公司董事會每季至少召集一次。董事會之召集，應載

明事由，於七日前通知各董事。但有緊急情事時，得隨時召集之。前項

之召集通知得以書面、傳真或電子郵件(e-mail)等方式為之。
第 廿四 條：董事會之議事，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，並於會後二十日內，

將議事錄分發各董事，議事錄應與出席董事之簽名簿及代理出席之委託

書，一併保存本公司。

第 廿五 條：(刪除) 
第 廿六 條：本公司董事之報酬，授權董事會依董事對本公司營運參與之程度及貢獻

之價值暨同業通常水準支給之。本公司得經董事會決議於任期內為董事

購買責任保險，以保障全體股東權益及降低公司經營風險。

第 五 章 經理及職員
第 廿七 條：本公司得設置經理人，其任免、報酬均由董事會以董事過半數之出席及

出席董事過半數同意之決議行之。

第 廿八 條：本公司得經董事會依章程第二十三條規定決議，聘請顧問及重要職員。

第 六 章 決  算

第 廿九 條：本公司於每會計年度終了時，董事會應編造左列表冊，依法定程序提交

股東會，請求承認：

一、營業報告書。

二、財務報表。

三、盈餘分派或虧損撥補之議案。

-41-



第 三十 條：本公司年度如有獲利，應提撥3%~10%為員工酬勞，由董事會決議以股票

或現金分派發放，其發放對象包含符合一定條件之從屬公司員工；本公司

得以上開獲利數額，由董事會決議提撥不高於獲利之5%為董事酬勞。員

工酬勞及董事酬勞分派案應提股東會報告。

但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額，再依前項比例提撥員工

酬勞及董事酬勞。

第三十條之一:本公司年度決算如有盈餘，依法繳納稅捐，彌補累積

虧損後，再提10%為法定盈餘公積，但法定盈餘公積

已達本公司實收資本額時，得不再提列；其餘再依法

令規定提列或迴轉特別盈餘公積；如尚有餘額，併同

累積未分配盈餘，由董事會擬具盈餘分配議案，提請

股東會決議分派股東股息紅利。

本公司股利政策，係配合目前及未來之發展計畫、考

量投資環境、資金需求及國內外競爭狀況，並兼顧股

東利益等因素，每年就當年獲利提撥不低於20%分配

股東股息紅利；分配股東股息紅利時，得以現金或股

票方式為之，其中現金股利不低於股利總額之20%。

第 七 章 附  則

第卅一條：本公司組織規程及辦事細則由董事會另定之。

第卅二條：本章程未訂事項，悉依照公司法及其他法令規定辦理。

第卅三條：本章程訂立於中華民國八十年一月十九日。

     第一次修正於民國八十年五月三十一日。

     第二次修正於民國八十年六月二十五日。

     第三次修正於民國八十年五月十九日。

     第四次修正於民國八十二年九月十五日。

     第五次修正於民國八十四年五月十九日。

     第六次修正於民國八十五年七月二十三日。

     第七次修正於民國八十六年五月二十九日。

     第八次修正於民國八十六年十二月八日。

     第九次修正於民國八十八年十一月二十六日。

     第十次修正於民國八十九年一月十二日。

     第十一次修正於民國九十年三月十五日。

     第十二次修正於民國九十年四月二十四日。

     第十三次修正於民國九十一年十一月一日。

     第十四次修正於民國九十四年七月十一日。

第十五次修正於民國九十四年十一月十八日。

第十六次修正於民國九十五年十二月十八日。

第十七次修正於民國九十六年十月四日。

第十八次修正於民國九十八年二月二十五日。

第十九次修正於民國一○○年四月十二日。
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第廿次修正於民國一○一年十二月五日。

第廿一次修正於民國一○四年五月二十九日。

第廿二次修正於民國一○五年五月三十日。

第廿三次修正於民國一○六年四月二十八日。

第廿四次修正於民國一○八年五月二十八日。

第廿五次修正於民國一○九年八月三十一日。

第廿六次修正於民國一一三年五月二十九日。

達航科技股份有限公司

董事長：金谷保彥
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會場備有擴音設備者，股東非以本公司配置之設備發言時，主席得制止之。

股東違反議事規則不服從主席糾正，妨礙會議之進行經制止不從者，得由主席

指揮糾察員或保全人員請其離開會場。

第十八條
會議進行時，主席得酌定時間宣布休息，發生不可抗拒之情事時，主席得裁定

暫時停止會議，並視情況宣布續行開會之時間。

股東會排定之議程於議事（含臨時動議）未終結前，開會之場地屆時未能繼續

使用，得由股東會決議另覓場地繼續開會。

股東會得依公司法第一百八十二條之規定，決議在五日內延期或續行集會。

第十九條
股東會以視訊會議召開者，本公司應於投票結束後，即時將各項議案表決結果及選舉

結果，依規定揭露於股東會視訊會議平台，並應於主席宣布散會後，持續揭露至少十

五分鐘。

第二十條
本公司召開視訊股東會時，主席及紀錄人員應在國內之同一地點，主席並應於開會時

宣布該地點之地址。

第二十一條
股東會以視訊會議召開者，本公司得於會前提供股東簡易連線測試，並於會前及會議

中即時提供相關服務，以協助處理通訊之技術問題。

股東會以視訊會議召開者，主席應於宣布開會時，另行宣布除公開發行股票公司股務

處理準則第四十四條之二十第四項所定無須延期或續行集會情事外，於主席宣布散會

前，因天災、事變或其他不可抗力情事，致視訊會議平台或以視訊方式參與發生障礙，

持續達三十分鐘以上時，應於五日內延期或續行集會之日期，不適用公司法第一百八

十二條之規定。

發生前項應延期或續行會議，未登記以視訊參與原股東會之股東，不得參與延期或續

行會議。

依第二項規定應延期或續行會議，已登記以視訊參與原股東會並完成報到之股東，未

參與延期或續行會議者，其於原股東會出席之股數、已行使之表決權及選舉權，應計

入延期或續行會議出席股東之股份總數、表決權數及選舉權數。

依第二項規定辧理股東會延期或續行集會時，對已完成投票及計票，並宣布表決結果

或董事、監察人當選名單之議案，無須重行討論及決議。

本公司召開視訊輔助股東會，發生第二項無法續行視訊會議時，如扣除以視訊方式出

席股東會之出席股數後，出席股份總數仍達股東會開會之法定定額者，股東會應繼續

進行，無須依第二項規定延期或續行集會。

發生前項應繼續進行會議之情事，以視訊方式參與股東會股東，其出席股數應計入出

席股東之股份總數，惟就該次股東會全部議案，視為棄權。

本公司依第二項規定延期或續行集會，應依公開發行股票公司股務處理準則第四十四

條之二十第七項所列規定，依原股東會日期及各該條規定辦理相關前置作業。

公開發行公司出席股東會使用委託書規則第十二條後段及第十三條第三項、公開發行

股票公司股務處理準則第四十四條之五第二項、第四十四條之十五、第四十四條之十

七第一項所定期間，本公司應依第二項規定延期或續行集會之股東會日期辦理。
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第二十二條
本公司召開視訊股東會時，應對於以視訊方式出席股東會有困難之股東，提供適當替

代措施。除公開發行股票公司股務處理準則第四十四條之九第六項規定之情形外，應

至少提供股東連線設備及必要協助，並載明股東得向公司申請之期間及其他相關應注

意事項。

第二十三條

本規則經股東會通過後施行，修訂時亦同。

本議事規則第一版制定於民國一○○年六月三十日。

本議事規則第一次修訂於民國一一○年七月五日。

本議事規則第二次修訂於民國一一三年五月二十九日。

-51-



( )  

-52-



-53-



( )

-54-



-55-



-56-



14 4 4

-57-



AQIs

 7

-58-



-59-



-60-



-61-



-62-



-63-



14 3 1

-64-



○○

○

○

○

-65-



20CX2-0043-02 2016/09/08 2 

2020/08/10 68/74-3/3 

1 
1.1 

2 
2.1 

3 
3.1

4 :
4.1 

5 
5.1 

5.2 

5.3 

5.3.1

5.3.1.1 

5.3.1.2 

5.3.2 

5.3.2.1 

5.3.2.2 

5.3.2.3 

5.3.2.4 

5.3.2.5 

5.3.2.6 

-66-



5.3.2.7 

5.3.2.8 

5.4 ( ) 

5.5 

5.6 

5.7 

5.8 

5.9 

5.10 

5.11 ( ) 

5.12 

5.12.1 

5.12.2 

5.12.3 

5.12.4 

5.12.5 

5.13 

-67-



5.14 

5.15 

6 
6.1 ○○

7 
7.1 

8 
8.1 

-68-



114 3 6

113

(

1. 2. 3. 4.

5.

113 12 31

114  3  6 6 0

( ) 

( ) 

-69-



3,931,039

114 (113 3 29 ) 49,137,998

: 

210,000

2,103,000

0

0

0

0

2,313,000

-70-



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHT <FEFF005b683964da300c8f4981f38a2d8a0890e8300d005d00204f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 0
      /MarksWeight 0.283460
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /JapaneseWithCircle
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




